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PRAVILNIK
O STATUSU TRENERA

I - OPSTE ODREDBE

Clan 1.
Ovim pravilnikom se na jedinstven nacin reguliSe status trenera u okviru
Kuglaskog saveza Republike Srpske.

Clan 2.
Status trenera zavisi od ugovora sa klubom

Clan 3.
Treneri se prema statusu dijele u tri kategorije:
a) treneri sa ugovorom o djelu
b) treneri sa ugovorom o radu na odredeno vrijeme
c) treneri sa ugovorom o radu

Clan 4.
Trener mora biti ¢lan Kuglaskog saveza RS, mora imati trenersku legitimaciju,
uplacenu 1 ovjerenu ¢lanarinu, 1 mora biti zdravstveno sposoban za obavljanje duznosti
trenera.

Clan 5.
Da bi trener mogao sklopiti ugovor sa klubom, prethodno mora imati dozvolu za
rad (licencu) i ispunjavati opste uslove za zasnivanje radnog odnosa.
Na osnovu trenerske diplome i odsluSanog seminara na pocetku godine, treneri
dobijaju dozvolu za rad (licencu) za nastupajucu godinu:

Trener pripravnik - licenca »B«:

- zaseniore u klubovima I lige RS,
- zajuniore, kadete i pionire u klubovima I lige RS,

Trener — licenca »A«:

- zaseniore u klubovima I lige RS,

- zajuniore, kadete i pionire u klubovima I lige RS,
- zaseniore u klubovima Premijer lige BiH,

- zaselektore i trenere svih nacionalnih selekcija,

- zavoditelja Skole kuglanja u klubovima I lige RS



Clan 6.
Licence se izdaju za 1 (jednu) godinu i to po pravilu na pocetku godine, nakon
odslusanog odgovarajuceg seminara.
Neobnavljanjem licence, status trenera miruje do odluke IO TO KSRS.

Clan 7.

Treneri sa ugovorom o djelu mogu raditi u klubovima svih nivoa
takmicenja i sa svim kategorijama kuglasa (pioniri, kadeti, juniori, seniori), zavisno od
licence.

Treneri sa ugovorom o radu na odredeno vrijeme mogu raditi u klubovima svih
nivoa takmicenja i sa svim kategorijama kuglaSa (pioniri, kadeti, juniori, seniori),
zavisno od licence.

Treneri sa ugovorom o radu mogu raditi u klubovima svih nivoa takmicenja i sa
svim kategorijama kuglasa (pioniri, kadeti, juniori, seniori), zavisno od licence, kao i u
organima KuglaSkog saveza 1 ustanovama koje iskazu potrebu za njihovim
angazovanjem.

TRENERI SA UGOVOROM O DJELU

Clan 8.
Trener sa ugovorom o djelu je trener koji se kao ¢lan kuglaskog kluba aktivno
bavi trenerskim pozivom uz naknadu utvrdenu ugovorom o djelu.
Ugovor o djelu trener i klub obavezno zakljucuju pismeno.
Ugovor obavezno sadrzi obaveze kluba prema treneru i obaveze trenera prema
klubu, nacin zakljucivanja ugovora, verifikacije i rjeSavanja sporova.

Prava i obaveze

Clan 9.

Obaveze kluba prema treneru su:

- obezbijediti objekat, opremu i rekvizite te medicinski nadzor nad treniranim
kuglasima,

- obezbijediti troSkove puta, boravka i smjestaja za takmicenje ili u vezi sa
takmicenjem,

- obezbijediti troSkove za lijeCenje povreda zadobijenih u vrSenju sportske
djelatnosti, ukljucujué¢i naknadu umanjenja plate za vrijeme bolovanja zbog
povreda,

- obezbijediti troskove izgubljene zarade zbog ucestvovanja na pripremama, a
izuzetno u takmicenju, koja se uplacuje preduzecu u kojem takmicar radi, a
na pismeni zahtjev istog,

- omoguciti treneru izvrSenje obaveza prema selekcijama KS BiH,

- omoguciti mjesecne isplate prinadleznosti prema ovom ugovoru,

- omoguciti stru¢no usavrsavanje i Skolovanje.

Clan 10.
Obaveze trenera prema klubu su:
- izrada plana i programa po potrebi i zahtjevu kluba,
- redovno odrzavanje treninga i vodenje utakmica,



- izvrSavanje naloga rukovodstva kluba u obavljanju trenerske aktivnosti,

- permanentno skolovanje i stru¢no usavrsavanje,

- poznavanje pravila kuglaskog sporta i propisa KSRS, KS BiH i FIQ-a,

- prihvatanje prava, obaveza i odgovornosti koje proisti¢u iz propisa KSRS,
KS BiH i FIQ-a,

- ucestvovanje na seminarima i redovno obnavljanje licence,

- ucestvovanje na javnim priredbama, promocijama, emisijama radija i
televizije i sl. radi doprinosa u aktivnosti kluba,

- da u istupima za javne medije ne daje izjave o unutrasnjim odnosima u
klubu, taktici, treninzima i sl.,

- dase u privatnom i javnom zivotu ponaSa na nacin koji ne Steti ugledu kluba
i kuglaskog sporta u ckelini,

- izvrSavanje obaveza prema nacionalnim selekcijama, ako ih ima,

- daima dodatno i zZivotno osiguranje od povreda, invalidnosti i slucaja smrti.

Clan 11.
Ugovor o djelu trenera sa klubom ne moze trajati manje od 60 (Sezdeset) dana.
Ugovorom se odreduje iznos mjese¢ne naknade u neto iznosu.
Ugovorom ¢e trener i klub utvrditi dinamiku isplate mjese¢ne naknade, s tim Sto ista ne
moze kasniti viSe od mjesec dana za prethodni mjesec.

Clan 12.

U slucaju raskida ugovora na Stetu kluba, ili jednostranog raskida od strane
kluba, ugovorne obaveze kluba ostaju na snazi do isteka ugovora, a u slucaju raskida
ugovora na Stetu trenera, ili jednostranog raskida ugovora od strane trenera, ugovorne
obaveze u cijelosti prestaju.

Izmjene i dopune ugovora o djelu putem aneksa nisu dozvoljene.

TRENERI SA UGOVOROM O RADU NA ODREDENO VRIJEME
TRENERI SA UGOVOROM O RADU

Clan 13.

Status trenera sa ugovorom o radu na odredeno vrijeme i trenera sa ugovorom o
radu moze imati trener koji ispunjava uslove predvidene ovim Pravilnikom u vrijeme
dok se aktivno bavi trenerskim pozivom u klubu.

Trener sa ugovorom o radu na odredeno vrijeme i trener sa ugovorom o radu
moze u klubu ostvariti platu i druga primanja na nacin i pod uslovima utvrdenim
Statutom 1 opStim aktima KSRS, Zakonom o platama i drugim licnim primanjima i
Zakonom o radu.

Ugovor o radu trener i klub obavezno zakljucuju pismeno.

Ugovor obavezno sadrzi obaveze kluba prema treneru i obaveze trenera prema
klubu, nacin zakljucivanja ugovora, verifikacije i rjeSavanja sporova.



Prava i obaveze

Clan 14.

Obaveze kluba prema treneru:

obezbijediti objekat, opremu i rekvizite te medicinski nadzor nad treniranim
kuglaSima,

obezbijediti troskove puta, boravka i smjestaja za takmicenje ili u vezi sa
takmicenjem,

obezbijediti troSkove za lijeCenje povreda zadobijenih u vrSenju sportske
djelatnosti, ukljuuju¢i naknadu umanjenja plate za vrijeme bolovanja zbog
povreda,

obezbijediti troSkove izgubljene zarade zbog ucestvovanja na pripremama, a
izuzetno u takmicenju, koja se uplacuje preduzecu u kojem takmicar radi, a
na pismeni zahtjev istog,

omoguciti treneru izvrSenje obaveza prema reprezentativnim selekcijama KS
BiH, ukoliko ih ima,

omoguciti mjesecne isplate prinadleznosti prema ovom ugovoru,

obezbijediti treneru sva prava prema Zakonu o radu i Zakonu o penzijsko-
invalidskom 1 socijalnom osiguranju,

obezbijediti treneru platu u skladu sa Zakonom o platama i drugim licnim
primanjima,

omoguciti treneru zastitu li¢nih prava u okviru kluba, a posebno pravo da ne
bude diskriminisan ni po kom osnovu,

omoguciti struéno usavrSavanje i Skolovanje uz rad i iz rada,

omoguciti 1 druga prava iz ugovora (koriS¢enje stana, vozila i dr.)

Obaveze trenera prema klubu su:

izrada plana i programa u mikro i makro ciklusima po potrebi i zahtjevu
kluba,

redovno odrZavanje treninga i vodenje utakmica,

izvrSavanje naloga rukovodstva kluba u obavljanju trenerske aktivnosti,
redovno Skolovanje uz rad, prisustvovanje seminarima i redovno obnavljanje
trenerske licence

savjesno 1 potpuno zalaganje za postizanje sportskih rezultata i uspjeha
Kluba,

prihvatanje pravila kuglaskog sporta i propisa KSRS, KS BiH i FIQ-a,
prihvatanje prava, obaveza i odgovornosti koje proisti¢u iz propisa KSRS,
KS BiH i FIQ-a,

ucestvovanje na seminarima i redovno obnavljanje licence,

ucestvovanje na javnim priredbama, promocijama, emisijama radija i
televizije i sl. radi doprinosa u aktivnosti kluba,

da u istupima za javne medije ne daje izjave o unutra$njim odnosima u
klubu, taktici, treninzima i sl.,

da se u privatnom i javnom Zivotu ponasa na nacin koji ne Steti ugledu kluba
i kuglaskog sporta u ckelini,

izvr§avanje obaveza prema nacionalnim selekcijama, ako ih ima,

dodatno osiguranje od povreda, invalidnosti i slucaja smrti.



Radno vrijeme i odmor

Clan I5.
Radno vrijeme i odmor trenera se reguliSe pravilnikom kluba i ugovorom.

Zasnivanje radnog odnosa na odredeno vrijeme

Clan 16.
Radni odnos na odredeno vrijeme zasniva se zakljuCivanjem pismenog ugovora
o radu na odredeno vrijeme izmedu kluba i trenera.
Ugovor je zakljuCen i stupa na snagu danom verifikacije, a primjenjuje se od
dana potpisivanja.
Ugovor je niStavan ako je u suprotnosti sa ovim Pravilnikom.

Clan 17.
Ugovorom izmedu trenera i kluba utvrduje se:
- pristupanje trenera klubu,
- duznosti trenera prema klubu i obaveze kluba prema treneru,
- duzina njegovog trajanja,
- li¢na i dodatna primanja, kao i nagrade za rad i uspjeh u radu,
- sankcije za neizvrSavanje ugovornih obaveza,
- izmjene i dopune ugovora i rjesavanje sporova.

Clan 18.
Klub mozZe zakljuciti ugovor o radu na odredeno vrijeme sa trenerom kada on
ispuni uslove iz ¢lana 4. 1 5. ovog Pravilnika.
Ugovor se zakljucuje po potrebi, a najmanje na 60 (Sezdeset) dana.
Poslije isteka ugovora trener je slobodan.

Prestanak radnog odnosa na odredeno vrijeme

Clan 19.
Radni odnos prestaje istekom ugovora.
Ugovor prestaje da vazi:
- istekom vremena na koji je zakljucen,
- sporazumnim raskidom,
- jednostranim raskidom od strane kluba ili trenera,
- kona¢nom odlukom nadleznog organa o raskidu ugovora,
- ukoliko trener ne obnovi licencu za tekuc¢u godinu,
- posili zakona.

Clan 20.
Raskid ugovora mogu traziti i trener i klub ukoliko jedna od strana ne ispunjava
obaveze iz ugovora na nacin kako je predvideno ugovorom, a nacin raskida regulise se
posebnim ¢lanom ugovora.



RJESAVANJE SPOROVA

Clan 21.

Sporovi koji nastanu u primjeni ugovora izmedu kluba i trenera, a odnose se na
neispunjavanje obaveza iz ugovora klub-trener, rjeSava Disciplinski komesar TO KSRS
u prvom stepenu.

U drugom stepenu sporove rjesava IO TO KSRS ili organ koji IO za to ovlasti.

Nezadovoljna strana ima pravo da u roku od 30 dana od saznanja za Stetni
dogadaj, podnese zahtjev za zaStitu svojih prava prvostepenom organu.

Na odluku prvostepenog organa nezadovoljna strana ima pravo da se zali
drugostepenom organu u roku od 15 dana.

Navedeni organi TO KSRS obavezni su da u roku od 30 dana po prijemu
podneska pristupe rjesavanju zahtjeva.

Disciplinska odgovornost

Clan 22.

Za neizvrSavanje ugovornih obaveza klub i trener podlijezu disciplinskoj
odgovornosti.

Za povrede 1 neizvrSavanje obaveza u klubu, trener moZe biti kaznjen:

- opomenom,

- ukorom,

- nov¢anom kaznom,

- zabranom vodenja ekipe u odredenom broju utakmica,

- iskljucenjem iz kluba.

Ove kazne izrice prvostepeni organ Kluba predviden Statutom Kluba na osnovu
Disciplinskog pravilnika KS RS.
Na odluku prvostepenog organa trener ima pravo zalbe drugostepenom organu Kluba.
Za povredu i1 neizvrSavanje obaveza prema treneru klub moze biti suspendovan ili
kaznjen:

- opomenom,

- novC€anom kaznom.
Na odluku prvostepenog organa, klub moze uloziti zalbu drugostepenom organu TO
KSRS u roku od 15 dana od dana prijema odluke.

PRELAZNE ODREDBE

Clan 23.
Klubovi su duzni da u roku od 30 dana od dana usvajanja, usklade svoje propise
sa ovim Pravilnikom.
Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaju da vaze svi propisi koji su
regulisali ovu problematiku.
Ugovori zakljuceni prije stupanja na snagu ovog Pravilnika traju do roka na koji
su zakljuceni.

Clan 24.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom usvajanja, . god.
U Banja Luci, Skupstina trenerske organizacije

Kuglaskog saveza Republike Srpske




